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Obiettivi

Materialità

In questo Bilancio

Rispondenza

Linee d’azione  
in risposta

Rispondenza

Macro-ambiti 
di impegno

Materialità

Azionisti e Finanziatori

Politica sostenibile  
dei dividendi e riduzione 
dell’indebitamento             

Continua riduzione 
dell’indebitamento   

Attivazione di processi di 
dismissione di asset no-core  
e rigorosa disciplina finanziaria 
nella selezione dei progetti di 
investimento  

pag. 31-32, 26-27

Leadership nei mercati  
di riferimento

Crescita organica, sinergie 
strutturali ed eccellenza operativa  

pag. �4-7, 31-32, 37-38, 60-61,  
62, 102-103, 105-106, 107, 
110, 112-113, 117, 126

Sviluppo sostenibile  Crescita nelle energie rinnovabili  
e diversificazione geografica   

pag. �52-54, 31-32, 33, 34-35, 
37-38

Creazione di valore sostenibile  
e duratura   

Gestione dei rischi in ottica 
strategica 

Analisi e valutazione dei processi  
di controllo dei rischi    

pag. 74-75

Correttezza e trasparenza  
nella conduzione degli affari   

Mantenimento di un modello 
di Corporate Governance che 
garantisca massima trasparenza

Allineamento di tutte le società  
del Gruppo allo stesso modello  
di Corporate Governance 
attraverso il coordinamento 
dei tre strumenti di auto-
regolamentazione (Codice Etico, 
Piano TZC e Modello 231/01)  

pag. �66-73, 78-81, 82-83, 85, 
86-88

Mantenimento  
di un’informazione completa  
e corretta ai nostri azionisti  
e finanziatori

Trasparenza e frequenza della 
comunicazione finanziaria e 
dei rapporti con gli investitori 
istituzionali e retail  

pag. 63, 65, 90-91

Presidio costante delle relazioni 
con gli investitori etici attraverso 
unità dedicate

pag. 63, 65, 90-92


