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KPI UM % Perimetro

2009 2008 2007 2009-2008 2009-2008

LA1
CONSISTENZA E COMPOSIZIONE  
DEL PERSONALE              

Organico  

Totale organico (n.) 81.208 75.981 73.500 5.227 6,9

Ore lavorate (mil.h) 147,3 134,6 93,0 12,7 9,5 Enel 

Ripartizione per area geografica e regione Enel (1)

Italia (n.) 38.121 40.327 41.746 -2.206 -5,5 Enel

Valle d'Aosta (n.) 179 177 180 2 1,1 Enel 

Piemonte (n.) 2.512 2.748 2.915 -236 -8,6 Enel 

Lombardia (n.) 4.226 4.641 4.829 -415 -8,9 Enel 

Trentino Alto Adige (n.) 350 364 371 -14 -3,8 Enel 

Veneto (n.) 3.070 3.309 3.452 -239 -7,2 Enel 

Friuli Venezia Giulia (n.) 443 466 491 -23 -4,9 Enel 

Liguria (n.) 1.088 1.155 1.210 -67 -5,8 Enel 

Emilia Romagna (n.) 1.949 2.069 2.159 -120 -5,8 Enel 

Toscana (n.) 3.475 3.708 3.847 -233 -6,3 Enel 

Marche (n.) 707 733 764 -26 -3,5 Enel 

Umbria (n.) 668 753 767 -85 -11,3 Enel 

Lazio (n.) 6.332 6.169 6.147 163 2,6 Enel 

Abruzzo (n.) 824 914 951 -90 -9,8 Enel 

Molise (n.) 267 277 294 -10 -3,6 Enel 

Campania (n.) 2.840 3.050 3.246 -210 -6,9 Enel 

Puglia (n.) 2.312 2.462 2.546 -150 -6,1 Enel 

Basilicata (n.) 427 474 502 -47 -9,9 Enel 

Calabria (n.) 1.330 1.433 1.487 -103 -7,2 Enel 
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