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ENEL: AL VIA LE ASSUNZIONI DI 375 GIOVANI IN E-DISTRIBUZIONE

Con i nuovi inserimenti, prosegue il percorso di ricambio generazionale avviato da e-distribuzione; le
unita operative territoriali si rafforzano con nuove professionalita.

Roma, 11 agosto 2016 — Partono le nuove assunzioni in e-distribuzione - dal 30 giugno il nuovo nome di
Enel Distribuzione - la societa del Gruppo Enel che gestisce la rete di distribuzione elettrica. Sono 375 i
giovani diplomati con indirizzo tecnico, tra i 18 e i 29 anni, appena inseriti in azienda con contratto di
apprendistato di 36 mesi, che opereranno nelle Unita Operative distribuite su tutto il territorio nazionale.

Per gli apprendisti € previsto uno specifico percorso finalizzato a trasmettere il know how tecnico
necessario per operare in modo competente e sicuro sugli impianti. Il programma prevede I'alternanza di
momenti di formazione in aula e sul campo, utilizzando il cantiere didattico come modalita di
coinvolgimento concreto nell’attivita lavorativa, svolta in ambiente protetto e sotto la supervisione di
persone esperte.

Il percorso punta a sviluppare una preparazione polivalente e a favorire I'adozione di comportamenti in
linea con i valori aziendali, primo fra tutti la sicurezza.

Con le assunzioni del 2016 prosegue dunque il percorso di ricambio generazionale, gia avviato nel 2014,
con I'obiettivo di contribuire al cambiamento culturale e alla continua evoluzione dell'azienda.

Tutti i comunicati stampa di Enel sono disponibili anche in versione Smartphone e Tablet. Puoi scaricare la App Enel
Corporate su Apple Store e Google Play.
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